Janvier 2024

[31 janvier 2024]

® 20 février : RDV dansl'action pour 'augmentation des salaires ! - Lire_
[29 janvier 2024]

@ Télévente a La Poste : Travailleur CADRE, mais Travailleur PAUVRE! - Lire
[26 janvier 2024]

& Orange : Négociations Salariales (NAO) : des propositions inacceptables ! - Lire
@ Médiaposte : Transfert de I'activité vers le Groupe LaPoste - Lire
[25 janvier 2024]
& Orange - Négociations salariales (3) - Lire
[23 janvier 2024]

& Orange - NAO 2024 : Un budget insuffisant en 2023 ! - Lire
& La Poste: 2éme séance de négo salaire (NAO) - Lire

[19 janvier 2024]
® Orange - Négociations salariales (2) - Lire
& Orange - Négociations salariales (1) - Lire
@ La Poste-NAO: Les Salaires des cadres - Lire

[18 janvier 2024]
& L'urgence c'est d'augmenter les salaires! - Lire

[17 janvier 2024]
# SFR Distribution : Mes droits et avantages? - Lire
& La Poste-TPAS : Quelles mesures pour le Temps Partiel aménagé sénior en 20247 -

Lire

[16 janvier 2024]
& Retraités: Flash Info (Combattons les idées d'extréme droite) - Lire

[12 janvier 2024]

@ Retraités: Info luttes - Lire


https://cgt-fapt.fr/posts/3f1V6z0YxLv7XFWHlDOeYr/20-fevrier-rdv-dans-l-action-pour-l-augmentation-des-salaires
https://cgt-fapt.fr/posts/3GBOjK7TuyKYEstkUrsrtl/televente-a-la-poste-travailleur-cadre-mais-travailleur-pauvre
https://cgt-fapt.fr/posts/6eGmUdr0BDMl153FhAk1lS/orange-negociations-salariales-nao-des-propositions-inacceptables
https://cgt-fapt.fr/posts/4zTKNr9nm1JTKKqHm4WzHi/mediaposte-transfert-de-l-activite-vers-le-groupe-la-poste
https://cgt-fapt.fr/posts/5m2n6pL9nkPF2AHPwnluKe/orange-negociations-salariales-3
https://cgt-fapt.fr/posts/6c6to9fFpJyQkFfGQmJonb/orange-nao-2024-un-budget-insuffisant-en-2023
https://cgt-fapt.fr/posts/62SmAMYytvSlSnoMqNMf4O/la-poste-2eme-seance-de-nego-salaire-nao
https://cgt-fapt.fr/posts/11HqhLsSwpvEfIl5xOtkn8/orange-negociations-salariales-2
https://cgt-fapt.fr/posts/1V0CemurhZIkEpOOFG8UgE/orange-negociations-salariales-1
https://cgt-fapt.fr/posts/2Ro0gsfKYmt3exqOUaQdi1/la-poste-nao-les-salaires-des-cadres
https://cgt-fapt.fr/posts/3bJAakueW1Y1UomzmcFcQU/l-urgence-c-est-d-augmenter-les-salaires
https://cgt-fapt.fr/posts/2iuxMlfe9rdj17DygOqc4R/sfr-distribution-mes-droits-et-avantages
https://cgt-fapt.fr/posts/gjFPiTXRlUNh3rVsomsrb/la-poste-tpas-quelles-mesures-pour-le-temps-partiel-amenage-senior-en-2024
https://cgt-fapt.fr/posts/7Z8pqL8DXIiN74koLJmCNs/retraites-flash-info
https://cgt-fapt.fr/posts/7jcKMvdYCgmBukSEAB4MWR/retraites-info-luttes

[11 janvier 2024]
@ Cessez le feu a Gaza: Solidarité avec le peuple Palestinien. - Lire
[5 janvier 2024]
& Viapost-Neolog: CSE Remerciements et meilleurs voeux ! - Lire
® La Poste : Négociations Annuelles Obligatoires - Lire
[3 janvier 2024]
@ La Poste : Un accord logement a faire respecter, des aides a revaloriser ! - Lire
@ Chronopost: Chronoscope n°111 - Janvier 2024 - Lire
[2 janvier 2024]

@& Temps de travail et environnement - Lire


https://cgt-fapt.fr/posts/565VBnZCjsnPrapuhsl4DY/cessez-le-feu-a-gaza-solidarite-avec-le-peuple-palestinien
https://cgt-fapt.fr/posts/nOAZ70xtvzb1HSWAgLy5w/viapost-neolog-cse-remerciements-et-meilleurs-voeux
https://cgt-fapt.fr/posts/2xERGDHP0mIlIHKGqXjedV/la-poste-negociations-annuelles-obligatoires
https://cgt-fapt.fr/posts/5hZymPdHNSD1s83qmaQJiI/la-poste-un-accord-logement-a-faire-respecter-des-aides-a-revaloriser
https://cgt-fapt.fr/posts/1Iqvmug6f0YrNMTuqrm1Uh/chronopost-chronoscope-n0111-janvier-2024
https://cgt-fapt.fr/posts/4CTCY1sXGGVkPW8sMZxZNL/temps-de-travail-et-environnement

