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Présents ou éloignés de Uentreprise mais toujours salariés

Nous avons
tous des
dications !

CGTez-vous

Ne reste pas isolé, viens échanger et construire tes revendications
avec la CGT.




La CGT a 'ambition d'organiser tous les salaries en
depart anticipe TPS, TPAS...

Vous étes plusieurs dizaines de milliers de salariés dans notre secteur d’activités dont
45 000 en TPS a Orange et TPAS a La Poste a bénéficier d’'un départ anticipé.

EI - V 4 - -

.
encore enretraite,vous ne tievez pas
~ - - -

etre les oublies du syndicalisme.

Plus de lien physique avec le lieu de travail mais toujours
considéré comme actif, tu as encore des droits comme utiliser le
compte personnel a la formation ou encore bénéficier d’une visite

médicale par la médecine de prévéntion ...
Tu as des questions restées sans réponses, des difficultés a
faire appliquer les accords ..., lLe syndicat intervient aupres des

directions.

La CGT a des propositions,

Les revendications gui remontent sont essentiellement :

* Revalorisation de lindemnité de fin de dispositif avec la prise en charge des
cotisations sociales et des imp6ts par Uemployeur.

* Déclinaison compléete des mesures PPCR.
 Acceés a linformation concernant les modifications importantes de Uentreprise.
* Avoir un acces simple et sans restriction a Uintranet de Uentreprise.

* Participation de Uemployeur aux transports collectifs.

Pour ne pas resterisole
Pour faire valoir tes droits

Pour étre plus nombreux, ensemble et gagner sur les revendications,

rejoins la GGT et viens participer a la prochaine réunion.



